
Junior Consultant/Researcher (m/w) 

Telefon: 02132/967 97-20 

Fax: 02132/967 97-21 

E-Mail: bewerbungen@reis-and-friends.de 

Thomas Reis 

Am Meerkamp 26 

40667 Meerbusch 

T .REIS  + FR IENDS MAN AGEM ENT CONSULTING 

Spannende Aufgaben - ein agiles Team - Entwicklungschancen und Verantwor-
tung: Wenn Sie das reizt, sind Sie bei uns richtig! 

Wir sind als Beratungsunternehmen seit acht Jahren im Markt etabliert und haben als 
Themenfelder „Executive Search“, „Personalentwicklung“ sowie „Organisations-
entwicklung/Change Management“ auf unsere Fahnen geschrieben. Unsere Klienten -
vom Mittelständler bis zum Weltkonzern - arbeiten seit Jahren vertrauensvoll mit uns 
zusammen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Ab-
solventen bzw. eine Absolventin für die o.g. Position. 

Ihre Qualifikationen 

Als künftiger Junior Consultant/Researcher sollten Sie ein Studium der Betriebswirt-
schaftslehre oder der Psychologie mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen ha-
ben. Als kommunikative, wortgewandte Persönlichkeit sind Sie stark im telefonischen 
Kontakt und gehen mit hoher geistiger Flexibilität an Ihre Aufgaben heran. Sehr gute 
Allgemeinbildung, Kreativität, strukturiertes Arbeiten und überdurchschnittliches Engage-
ment sind Ihre hervorstechenden Merkmale. Sie beherrschen das gesamte MS-Office-
Paket und sprechen ein verhandlungssicheres Englisch. 

Ihre Aufgaben 

Sie werden ein breites Tätigkeitsspektrum vorfinden mit folgenden Schwerpunkten: 

• Erstellung von Zielfirmenlisten für unsere Executive Search-Aufträge 

• Identifikation, telefonische Erstansprache und Vorselektion potenzieller Kandidaten 
für vakante Positionen 

• Eigenständige Betreuung von Kandidaten im Zuge eines „New Placement“ 

• Koordination von Präsentationsterminen 

• Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von Kunden-Workshops 

• Unterstützung bei der Konzeption neuer Trainingsinhalte inkl. Recherche der neues-
ten Forschungsergebnisse. 

Ihre Perspektiven 

Wir bieten Ihnen eine umfassende Einarbeitung, interessante Projekte und gute Entwick-
lungsmöglichkeiten. 

Interesse? 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellungen an die untenstehende Adresse. Für 
Fragen im Vorfeld stehen wir Ihnen gerne telefonisch zur Verfügung. 

T.REIS + FRIENDS MANAGEMENT CONSULTING 

We care for people! 


